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VORWORT

Liebe Leser & Leserinnen,

wir, als die Gruppe Jugendhilfe Hochfranken
gGmbH, verfolgen das Ziel Jugendlichen Moglich-
keiten aufzuzeigen, ein straffreies Leben zu fih-
ren und sie auf ihrem Weg dahin zu begleiten.
Bereits im Jahresbericht 2020 war das Thema Coro-
na sehr prasent: nicht nur Firmen, Unternehmen und
Einrichtungen haben mit den Folgen der immernoch
anhaltenden Pandemie zu kdmpfen - auch Familien,
Kinder und Jugendliche stehen nach wie vor vor da-
durch entstandene Herausforderungen. Fir uns galt
es Moglichkeiten zu finden, um diese Herausforde-
rungen der Pandemie in den Alltag zu integrieren, Ar-
beitsstrukturen anzupassen und auch mitlerweile zu
optimieren. Wir haben Uber das besondere Jahr 2021
Bilanz gezogen und mochten Sie deshalb mit unse-
rem diesjahrigen Jahresbericht neben statistischen
Zahlen auch Uber unsere Tatigkeiten, Herausforde-
rungen und Erfolge unserer Einrichtung informieren.

Anfang des Jahres trafen sich wieder alle Mitarbeiter
zu den jahrlichen Planungstreffen, die mittlerweile be-
reits zum festen Bestandteil geworden sind. Im Fokus
hierbei stand wie immer unsere Strukturen an neue
Verdnderungen anzupassen, sich weiterzuentwickeln,
um sowohl allen Kooperationspartnern als auch unse-
rem Klientel ein breites Angebot anzubieten. Bereits
2020 wurden alle Konzepte sowie das Leitbild opti-
miert und angepasst, was danach nattrlich in die pada-
gogische Arbeit umgesetzt wurde. Auch 2021 wurden
weitere Ziele konkretisiert: unser Corporate Design
wurde weiter integriert. Zudem wurden in teambe-
zogenen Kleingruppen Arbeitsabldufe genauestens
unter die Lupe genommen und explizit verfeinert.

Dieses Jahr konnten wir wieder engagierte Se-
mesterpraktikanten und studienbegleitete Prak-
tikanten sowie drei Schilerpraktika Uber die FOS
gewinnen, die unser Fachteam hervorragend un-
terstltzt haben. Durch die Zusammenarbeit mit
unserer Semesterpraktikantin von vor einem Jahr
konnten wir in ein langfristiges Arbeitsverhalt-
nis Ubergehen und freuen uns, dass unser Team
durch Tabea Weindl seit April 2021 erweitert wird.

@ Die Gruppe

@ Jugendhilfe
@ Hochfranken gGmbH

Bereits bei den Planungstagen 2020 wurden erste
Weichen fur eine klimafreundlichere Arbeitswei-
se gestellt, die dann 2021 fortgefiihrt wurden. Fol-
gerichtig haben wir es geschafft, 90% aller Ablau-
fe zu digitalisieren und somit den Papierverbrauch
drastisch zu reduzieren. Dies erleichterte uns zu-
dem wahrend der Pandemie zum Teil im Home
Office zu arbeiten. Zudem wollen wir deshalb auf
eine ,Papierausgabe” des Jahresberichts verzich-
ten und lhnen diesen digital zur Verflgung stellen.

Neben diesen ganzen Anderungen und Umsetzungen
haben wir ein weiteres Projekt Gbernommen: seit Sep-
tember 2021 Ubernehmen wir die Stundenvermitt-
lung Erwachsener fir das Amtsgericht in Wunsiedel.

Weiterhin wurde im Jahr 2021 eine neue Vorstand-
schaft fir unseren Verein Die Gruppe e.V. gewahlt:
mit Helmut Hoier und Lilian Babl haben wir zwei
Vorstande verabschiedet, die viel Arbeit und Fleil in
den Verein gesteckt haben. An dieser Stelle ein herz-
liches Dankeschon flir Eure Zeit! Die Aufgaben der
beiden verabschiedeten Vorstande Gbernehmen Ve-
ronika Hoier und Ann-Kathrin Lang seither nathlos.

Was es sonst noch Neues gibt? Lesen Sie selbst und
stobern Sie gerne durch unseren Jahresbericht 2021!
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DANKESCHON
Allen Kooperationspartnern ein groldes
D A N K E

Ohne die fachliche wund finanzielle Unterstit-
zung kénnten wir nicht solch vielfaltige, gute
und erfolgreiche Hilfen und Projekte anbieten.
In diesem Zuge bedanken wir uns ganz besonders
bei den Richtern sowie bei den Staatsanwalten fur
die zugewiesenen GeldbulRen und die stets rei-
bungslose Kooperation und Kommunikation. Ein
herzliches Dankeschon gilt an dieser Stelle auch
dem Stadtjugendamt Hof sowie den Kreisjugend-
amtern Hof Tirschenreuth und Wunsiedel, die
durch die finanzielle Forderung zur Weiterent-
wicklung der Jugend- und Familienhilfe beitragen.
Wir moéchten uns auch bei der Firma GELU-Plast
fir die entgegengebrachte Spende bedanken!

o~
&

Viel Freude beim Lesen!

Armin Schmid

Geschaftsfihrung

Aus Griinden der leichteren Lesbarkeit wird in dem vorliegenden
Jahresbericht die gewohnte mannliche Sprachform bei personen-
bezogenen Substantiven und Pronomen verwendet. Dies impliziert
jedoch keine Benachteiligung des weiblichen Geschlechts, sondern
soll im Sinne der sprachlichen Vereinfachung als geschlechtsneutral zu
verstehen sein.
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SPENDE ? ® Die Gruppe

o Jugendhilfe
@ Hochfranken gGmbH

HILFT!
UNTERSTUTZT!
IST WERTSCHATZEND!

Eine Spende bedeutet fir uns die Moglichkeit, unsere padagogische Arbeit noch besser finanzieren zu
konnen. Gleichzeitig ist eine Spende aber auch immer eine Wirdigung und Wertschatzung unserer Arbeit
mit Menschen, die den Weg in die Gesellschaft zurtckfinden wollen. Unsere Hilfsangebote kdnnen dadurch
kontinuierlich weiterentwickelt und erhalten werden.

Wir freuen uns lber jede Einzelspende!
Flr Spenden bis 200,00 Euro benotigen Sie keine gesonderte Bestatigung fir das Finanzamt. Gerne lassen
wir Thnen auf Wunsch aber eine Bestatigung fur jeden gespendeten Betrag zukommen.

Die Gruppe Jugendhilfe
Hochfranken gGmbH

Sparkasse Hochfranken
IBAN: DE 37 7805 0000 0222 3435 19
SWIFT-BIC: BYLADEM1HOF

VIELEN DANK FUR IHRE WERTVOLLE
UNTERSTUTZUNG!
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1. HILFEN FUR JUGENDLICHE & HERANWACHSENDE

Betreuungsweisung
Sozialer Trainingskurs
Stundenbdrse
Jugendzentrum

BVJ Neu

. HILFEN FUR FAMILIEN

Soziale Gruppenarbeit an Schulen
Erziehungsbeistandschaft

Offene Ganztagesbetreuung an Schulen
Netzwerk Familienpaten Bayern

. HILFEN FUR ERWACHSENE

Antigewalt- und Kompetenztraining ®
Stundenborse

4. Der Verein die Gruppe e. V.

e Offentlichkeitsarbeit

e neue Vorstandschaft
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HILFEN FUR
JUGENDLICHE & HERANWACHSENDE

. Ambulante MaRnahmen nach dem Jugendgerichtsgesetz (§10 JGG)
Beschreibung
Unser Jahr 2021 in Zahlen
Ausblick

. Jugendzentrum der Stadt Wunsiedel
Rickblick 2021

. Stundenborse
Gesamtuberblick
Statistische Auswertung
Einsatzstellen
Ausblick

. BVJ Neustart
Aufbau & Ruckblick

Ziel
Fotos
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Hilfen fiir Jugendliche

& Heranwachsende
1. Ambulante MaRnahmen

nach dem Jugendgerichtsge-
setz (§10 JGG)

BESCHREIBUNG

Seit 1982 ist der Verein Die Gruppe e. V. und seit 2015 Die Gruppe Jugendhilfe Hochfranken gemeinnutzige
GmbH als Rechtsnachfolger im Bereich der ambulanten MaRnahmen nach dem Jugendgerichtsgesetz fir die
Gebietskdrperschaften Stadt Hof und Landkreis Hof zustdndig. Das Angebot wurde 1995 auf den Landkreis
Wunsiedel erweitert.

Unter ambulanten MalBnahmen nach dem Jugendgerichtsgesetz (§10 JGG) sind alle alternativen erzieheri-
schen MaRRnahmen, statt einer Arrest- bzw. Gefangnisstrafe zu verstehen.

In diesem Kontext werden durch unsere Einrichtung neben der Vermittlung von gemeinnitzigen Arbeitsstun-
den (Stundenborse) und des Tater-Opfer-Ausgleiches in Zusammenarbeit mit der Staatsanwaltschaft nachfol-
gende MalRnahmen angeboten:

e Betreuungsweisung
e Sozialer Trainingskurs
e Freiwillige begleitende Hilfen

Unser Jahr 2021 in Zahlen

Wie auch im Jahr zuvor mussten 2021 aufgrund der Covid-19-Pandemie und den daraus folgen-

den Beschrdankungen bei diesen Weisungen Kompromisse getroffen werden. Den personlichen Kon-
takt zum Klientel zu halten und nicht durch Wartezeiten zu verlieren, stand dabei an erster Stelle.
Der Soziale  Trainingskurs fand online statt und sobald es die Beschrankun-
gen zulieBen, fand er wieder in Prasenz  mit  Sicherheitsvorkehrungen  statt.

Klientenzahlen 2007 - 2021
250
212
200
150
119 123 121 114
100
50
0
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Von diesen wohnten 71 Jugendliche/Heranwachsende im Landkreis Hof, 78 Jugendliche/Heranwach-
sende in der Stadt Hof sowie 63 Jugendliche/Heranwachsende im Landkreis Wunsiedel.

Klientenzahlen nach Gebietskorperschaften 2021
90
80
70
60
50
40
30
20
10

m Neuaufnahmen in 2021

m Ubernahmen aus 2020

Landkreis Hof Stadt Hof Landkreis
Wunsiedel

Im Hinblick auf die Aufteilung der Klienten nach Geschlecht ist anzumerken, dass weiterhin die Mehrzahl
mannliche Jugendliche/Heranwachsende ausmachen. Im Hinblick auf die Geschlechtsverteilung ist in Stadt
und Landkreis Hof und im Landkreis Wunsiedel weder eine signifikante Abweichung zum Vorjahr noch zu der
bayerischen polizeilichen Kriminalstatistik zu erkennen. Dementsprechend sind in der Stadt Hof 88,5 Prozent
der Jugendlichen/Heranwachsenden méannlich und im Landkreis Wunsiedel 82,5 Prozent mannlich. Im Land-
kreis Hof sind die mannlichen Jugendlichen mit 80,3 Prozent vertreten.

Landkreis Hof Stadt Hof

® Minnlich m Mannlich

m Weiblich m Weiblich

Landkreis Wunsiedel
11
H Mannlich

m Weiblich
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Ebenso spiegelt die Altersverteilung der Jugendlichen/Heranwachsenden den Vorjahrestrend wider. Dem-
nach ist der Anteil der Volljahrigen auch 2021 deutlich Uberreprasentiert. 29 Personen waren unter 18 Jahre
alt (14 Prozent) und 178 Personen Uber 18 Jahre alt (86 Prozent). Das durchschnittliche Alter der Jugend-
lichen/Heranwachsenden liegt im Landkreis Hof bei 20,2 Jahre. Der Landkreis Hof hat damit im Vergleich
zur Stadt Hof (Durchschnittsalter 19,6) und dem Landkreis Wunsiedel (19,2) das hdchste Durchschnittsalter.

Alter der Jugendlichen/Heranwachsenden 2021
20 19
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10

Anzal

B Landkreis Hof

M Stadt Hof

® Landkreis Wunsiedel

Alter in Jahren

Im Hinblick auf die Wohnsituation ist zu erkennen, dass ein GroRteil der Jugendlichen/Heranwachsenden bei ei-
nem bzw. beiden Elternteilen gemeldet waren. Es stellte allerdings auch im Jahr 2021 fir die Jugendlichen/Her-
anwachsenden wieder eine Herausforderung dar, eine geeignete Wohnung zu finden, zumal die Nachfrage nach
kleinen Wohnungen sehr grofs war. Die Problematik der ,versteckten” Obdachlosigkeit bleibt nach wie vor beste-
hen. Dies bedeutet, dass die Jugendlichen zwar an einem Ort gemeldet sind, aber sich dort faktisch nicht aufhal-
ten. Somit ist die Dunkelziffer der tatsachlich obdachlosen Jugendlichen/Heranwachsenden hoher anzusiedeln.

Wohnsituation 2021
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Bei den Delikten, die der Verurteilung zugrunde la-
gen, waren auch Mehrfachnennungen moglich. Zu
erkennen ist, dass Verurteilungen wegen Gewalt und
VerstoRe gegen das Betdubungsmittelgesetz weiter-
hin zugenommen haben. In Stadt und Landkreis Hof
sind die haufigsten Delikte Gewaltdelikte, im Land-
kreis Wunsiedel Eigentumsdelikte. Sowohl in Stadt
und Landkreis Hof als auch im Landkreis Wunsiedel
kommen VerstoRe gegen das Betdubungsmittelgesetz
an zweiter Stelle. In diesem Kontext ist allerdings zu
beachten, dass nahezu alle unserer Klienten in ihrem
Alltag Berlhrungspunkte mit Drogen haben, auch
wenn der Weisung ein anderes Delikt zugrunde liegt.
Im Hinblick auf die konsumierten Substanzen be-

Deliktstruktur Landkreis Hof 2021

Sonstiges
BtMG
Gewalt M Frauen
B Manner
Eigentum
Verkehr

@ Die Gruppe

@ Jugendhilfe
@ Hochfranken gGmbH

steht noch immer der Trend, dass zunehmend mehr
Jugendliche/Heranwachsende Cannabis sowie Ecsta-
sy konsumieren. Es kann allerdings nicht wie im Vor-
jahr von einem rucklaufigen Trend des Missbrauchs
von Legal Highs (Krdutermischungen) berichtet wer-
den. Des Weiteren muss hinzugefigt werden, dass im
letzten Jahr Delikte im Rahmen kinderpornografische
Inhalte — Besitz, Verbreitung oder Erwerb — enorm
gestiegen sind. Die Gesetzesanderung ist im Jugend-
strafrecht § 184b StGB verankert und die Mehrheit der
Straftaten werden seit Juli 2021 als Verbrechen einge-
stuft (Strafscharfungen bei Verbreitung, Erwerb und
Besitz kinderpornografischer Inhalte § 184b StGB).

Deliktstruktur Stadt Hof 2021

Sonstiges
BtMG
Gewalt M Frauen
. B Manner
Eigentum
Verkehr

Sonstiges

BtMG

Gewalt

Eigentum

Verkehr

Deliktstruktur Landkreis Wunsiedel 2021

M Frauen

B Manner

15
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Ausblick

Es lasst sich zusammenfassend festhalten, dass im Jahr 2021 die Gesamtzahl der Klienten enorm gestiegen
ist. Der Betreuungsaufwand pro Klient bleibt ebenso enorm hoch. Erklart werden kann dieser Mehrauf-
wand an Betreuung dadurch, dass die Problemlagen der Jugendlichen und Heranwachsenden wie auch
in den Jahren zuvor vielschichtiger sind (Drogenmissbrauch, Obdachlosigkeit, Schulden, Arbeitslosigkeit,
psychische Erkrankungen etc.).

Verstarkend hinzugekommen sind die andauernde Covid-19-Pandemie und der daraus folgende Lockdown
sowie die Beschrankungen. Soziale Isolation und verstarkte Perspektiviosigkeit sind nur einige Problem-
lagen, die daraus resultieren.

Die durchschnittliche Dauer der Betreuungsweisung wird bzw. bleibt, ahnlich wie im Vorjahr, hoher als in
den Jahren zuvor.

Es ist zu erwarten, dass die Anzahl an Klienten weiter steigt und die Dauer der einzelnen Betreuungswei-
sungen weiter erhoht bleibt. Es wird ebenso erwartet, dass der Betreuungsaufwand pro Klient aufgrund
der vielschichtigen Problemlagen, unter anderem aufgrund der andauernden Pandemie und deren Folgen,
nicht abnimmt.

KONTAKT

Armin Schmid
Diplom-Padagoge

Hannah Greim
Padagogin B. A.

Bastian Hartenstein
Diplom Sozialpadagoge

Tabea Weindl
Sozialpadagogin B. A.
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Hilfen fiir Jugendliche
& Heranwachsende

2. Stundenborse

@ Die Gruppe

@ Jugendhilfe
@ Hochfranken gGmbH

Vermittlung von gemeinniitzigen Arbeitsstunden fiir Jugendliche / Heranwachsende

GESAMTUBERBLICK

Die Anzahl an Neuaufnahmen ist 2021 mit

341 Fallen im Vergleich zum Vorjahr mit 281
Falleingangen um 60 Falle und damit um ca.
21% gestiegen. Mit den Ubernahmen aus 2020
wurden insgesamt 444 Falle durch die Stun-
denbdrse betreut. Dabei stammen 185 Klien-
ten aus dem Landkreis Hof, 231 aus der Stadt
Hof, 22 aus dem Landkreis Wunsiedel im Zu-
sammenhang mit Betreuungsweisungen und
sechs Félle aus anderen Gebietskdrperschaften
im Zuge der Amtshilfe. Im Jahr 2021 wurden
324 Falle beendet.

Insgesamt haben Jugendliche und Heranwach-
sende im Rahmen unserer Vermittlung 13278
gemeinnitzige Arbeitsstunden in verschie-
denen gemeinnutzigen Einrichtungen abge-
leistet, also 941 Stunden mehr als noch 2020.
Dies entspricht, gemessen am Mindestlohn,
einem Bruttogegenwert von ca. 127.469€.

Fallzahlen 2021

mannlich | weiblich [ gesamt
Ubernahmen aus Vorjahren 76 27 103
Neuaufnahmen 245 96 341
davon Weisung beendet 236 88 324
davon Ubernahmen in 2021 85 35 120
gesamt 321 123 444
Aufteilung nach
Gebietskdrperschaften [ i T weiblich gesamt
Stadt Hof 172 59 231
Landkreis Hof 128 57 185
Andere 17 3 20
gesamt 311 107 418
Neuaufnahmen

mannlich | weiblich [ gesamt
Stadt Hof 135 44 179
Landkreis Hof 94 47 141
Andere 16 5 21
gesamt 245 96 341
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Alter und Geschlecht

41% der Klienten waren noch Jugendliche, 51% Heranwachsende, die Ubrigen acht Prozent erklaren sich aus
Uberhingen aus den Vorjahren und sind somit Gber 21 Jahre alt. Von den 444 betreuten Fallen waren 321
mannlich (72%) und 123 weiblich (28%), was den Vorjahrestrend bestatigt, dass ca. drei Viertel der Klienten
mannlich sind. Die Halfte der Klientinnen ist zwischen 18 und 21 Jahren alt, der Hauptanteil der mannlichen
Klienten liegt zwischen 17 und 20 Jahren.

Altersverteilung

m2ljahre+ m1B8-21 w16-17 w1415

Deliktgruppen

Bei den Deliktgruppen fallt besonders ins Auge, dass der Anteil der Delikte im Bereich ,Verge-
hen nach dem Betdaubungsmittelgesetz” im Vergleich zum Vorjahr in etwa gleichgeblieben ist.

Deliktgruppen

m Diebstahl
B Kdrperverletzung
1%
2% 1% m Vergehen nach BIMG
| m Betrug
W Verkehrsdelkte
m Bedrohung
m Belkeidigung
B Pornographsche Schriften nach §184

e
m Widerstand gegen
Vollstreckungsbeamte
m Sachbeschadigung

B Verstol gegen Walfz

m Land-/Hausfriedensbruch

m Ordnungswidrigkeiten
B falsche uneidliche Aussage
B Sexualstraftaten

sonstige
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Ableistung von Arbeitsstunden
bei Versto3 gegen OWiG

Der Anteil der Ordnungswidrigkeiten ist von 134 im Jahr 2020 auf 156 Falle angestiegen. Den Hauptteil der
Ordnungswidrigkeiten stellen Schulversdumnisse mit 62% dar. Ein Drittel sind VerstoRe gegen die Corona-
bestimmungen. Die restlichen Falle sind Ordnungswidrigkeiten aus dem Bereich Verkehr oder sonstigen
Bereichen.

Deliktverteilung
3%

3% M Diebstahl

2% M Korperverletzung
u Vergehen nach BtMG
2%

1 Betrug

H Verkehrsdelikte

M Beleidigung
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o Jugendhilfe
@ Hochfranken gGmbH

VerstoR gegen das OWiG Aufteilung nach
Gebietskorperschaft

Verkehr_ 50nstige

o O

m StadtHof  m LandkreisHof  » andere

Abgeleistete Stunden in unserer Einrichtung

Jugendlichen und Heranwachsenden mit einem erhdhten Betreuungsbedarf (u.a. wegen psychischen, familia-
ren oder Suchtproblemen) wurde die Moglichkeit geboten ihre Stunden in unserer Einrichtung in der Werkstatt,
im Hausdienst oder bei der Erledigung von Arbeiten flir andere gemeinnitzige Einrichtungen (z.B. Aufbereitung
von Mobeln) abzuleisten und kontinuierliche Ansprechpartner an ihrer Seite zu haben. Zu der Option in den
Raumlichkeiten unserer Einrichtung gemeinnitzige Arbeitsstunden abzuleisten, entwickelten wirangesichts der
angespannten Vermittlungslage wahrend der Coronapandemie die Alternative, einen Teil der gemeinnitzigen
Arbeit in Form von sogenannter ,Heimarbeit” zu erledigen. Daher erklart sich auch der Anstieg der innerhalb
unserer Einrichtung abgeleisteter Stunden. Dabei war auch zu bericksichtigen, dass es unseren Jugendlichen
und Heranwachsenden oft an finanziellen Mitteln mangelte, sich Schnelltests, FFP2-Masken und Fahrkarten in
weiter entfernte Einsatzstellen zu besorgen. So bekam unsere Klientel sowohl aus Stadt und Landkreis Hof fir
die notwendigen Gesprachstermine fir die Erledigung der Ersatzaufgaben die entsprechenden Fahrtkosten von
uns erstattet. Auch stellten wir kostenlose Schnelltests und FFP2-Masken zur Verfligung. Fur die Erledigung von
Ersatzaufgaben erhielten die Jugendlichen und Heranwachsenden deliktbezogene Materialien, die sie zu Hause
bearbeiten konnten. Diese Materialien erstreckten sich Uber Sachfilme und Jugendbiicher, sowie Fragebdgen
zum Thema Schulverweigerung und den aktuellen Corona-MaRnahmen. Im Rahmen der Heimarbeit fand mit
den Jugendlichen ein Erérterungsgesprach zu Beginn der MaRRnahme und ein Reflexionsgesprach am Ende der
MaRnahme statt. Durch die Heimarbeit war es nicht nur moglich, eine fristgerechte Ableistung der gemeinnit-
zigen Arbeit sicherzustellen, sondern dariber hinaus im Rahmen der intensiveren Betreuungsgesprache die
Beziehung zu den Jugendlichen zu fordern und weiterhin geeignete HilfemaRnahmen zu erwirken. Im Jahr 2021
wurden insgesamt 203 Jugendliche und Heranwachsende in unserer Einrichtung beschaftigt, die insgesamt
4632,75 Stunden abgeleistet haben, in Form von Ersatzaufgaben und/oder Diensten innerhalb der Gruppe.

Begleitete Arbeits- und Ferienprojekte

Wahrend der bayerischen Schulferien und ggf. an Wochenenden fanden und finden paddagogisch begleite-
te Ferienprojekte in gemeinnitzigen Einrichtungen abwechselnd in Stadt und Landkreis Hof statt. Alle Pro-
jekte werden von Sozialpddagogen begleitet. Diese sind speziell fir Schiler angedacht, um den Schulalltag
nicht unnotig zu belasten und schulische Leistungen moglicherweise zu gefahrden. Aullerdem eignen sich die
Projekte ebenso fir Klienten mit erhohtem Betreuungsbedarf aus unterschiedlichsten Griinden. So fanden
2021 begleitete Projekte aulRerhalb unserer Einrichtung mit 29 Jugendlichen aus Stadt und Landkreis Hof und
Landkreis Wunsiedel statt, in denen insgesamt ca. 450 gemeinnUtzige Arbeitsstunden abgeleistet wurden.
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Projektstandorte im Landkreis Hof Projektstandorte in der Stadt Hof

katholisches Pfarramt Helmbrechts
LBV Okostation Helmbrechts

Projektstandorte im Landkreis Wunsiedel

JUZ Wunsiedel

mﬁ 1 . f mein Sfur‘E;S
EINSATZSTELLEN
Die Jugendlichen, Heranwachsenden
und  Erwachsenen leisten ihre  Sozialstun-
den in  gemeinnltzigen  Einrichtungen  ab.

Hierzu wurde Uber die Jahre hinweg ein Pool mit ver-
schiedensten Einsatzmoglichkeiten geschaffen, der
durch intensive Kontaktarbeit immer auf aktuells-
tem Stand gehalten wird. Derzeit kooperieren wir mit
rund 400 Einsatzstellen in Stadt und Landkreis Hof.
Ein wichtiger Bestandteil der Arbeit besteht darin,
weitere Einsatzstellen flr die Zusammenarbeit zu ge-
winnen, um ein moglichst vielféltiges, auf die indivi-
duellen Bedirfnisse abgestimmtes Angebot fur unse-
re Klientel zu gewahrleisten. Zu diesen gehoren unter

Kardia Church e. V.

Forderverein Botanischer Garten Hof
Stadt Hof (Kinderrallye & Mullsammeln)
Sophienschule Hof

anderem Kindergarten, Altenheime, Schulen, kirch-
liche Einrichtungen und viele weitere gemeinnitzige
Einsatzstellen. Die auszufiihrenden Tatigkeiten beste-
hen meist darin, die Mitarbeiter der Einrichtungen zu
unterstltzen, beispielsweise mit Hausmeister- oder
Putztatigkeiten. Weiterhin gibt es in Altenheimen
auch die Moglichkeit im Hauswirtschafts- bzw. Pflege-
bereich gemeinnitzige Arbeitsstunden abzuleisten.
Genau wie in den Jahren zuvor, hat auch in diesem
Jahr ein Klient durch das Ableisten von Sozialstunden
im Altenheim der Stadt Hof eine Festanstellung erhal-
ten. Besonders ist auch zu erwahnen, dass Uber die
Ableistung der gemeinnitzigen Arbeitsstunden hin-
aus das ehrenamtliche Engagement erhalten bleibt.
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Wir bedanken uns auch dieses Jahr wieder besonders
herzlich bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der Einsatzstellen, die mit uns zusammenarbeiten, fur
Ihr groRes Engagement, |hr Verstandnis und lhr hohes
MaR an Geduld sowie fiir die zuverlassigen Stunden-
rickmeldungen. Wir sind uns des Mehraufwandes an
Zeit und der immer wieder vorkommenden Unzuver-
ldssigkeit unserer Stundenleister bewusst und schatzen
Ihre Bereitschaft, weiter mit uns zu kooperieren. Wir
freuen uns auf das nachste gemeinsame Jahr und eine
weiterhin gute Zusammenarbeit.

Ausblick

Durch den friihen Einfluss von Medien im Leben von Kindern und Jugendlichen gewinnt auch die Medien-
kompetenz zunehmend an Bedeutung. Der sichere Umgang mit Medien und ihren Inhalten ist aber noch
nichtselbstverstandlichinder Erziehung, obwohldie Kinder den Medienimmerfriiherausgesetzt werden.
Viele Kinder stumpfen auch in ihrer Aufnahme- und Beurteilungsfahigkeit ab, weil sie friih mit sehr vielen
medialen Eindrlicken konfrontiert werden. Aufgrund unzureichender Medienkompetenz im Hinblick auf
aktuelle Gesetzeslagen — auch im Zuge der Verscharfung des Gesetzes ,zur Bekampfung sexualisierter
Gewalt gegen Kinder“- stellen wir eine deutliche Zunahme von Jugendlichen und Heranwachsenden fest,
die als Delikt die Verbreitung, den Erwerb und/oder den Besitz kinderpornografischer Inhalte aufweisen.
Aufgrund der beschriebenen Entwicklungen hat sich die Stundenbdrse fiir das Jahr 2022 zum Ziel ge-
setzt, flr diese Zielgruppe ein Gruppenprojekt zu entwickeln, das die Aufarbeitung der Tat und die Auf-
klarung Gber mogliche Folgen des eigenen Handelns fiir die Opfer als thematische Schwerpunkte haben.
AuRerdem spielen die rechtlichen Hintergriinde zum Thema ,Verbreitung, Erwerb und/oder Besitz kin-
derpornografischer Inhalte” sowie die Starkung der Medienkompetenz eine zentrale Rolle im Projekt.
Das Projekt soll Jugendlichen und Heranwachsenden zwischen 14 und 21 Jahren die Moglichkeit ge-
ben, ihre gerichtlich angeordneten Arbeitsauflagen und-weisungen u.a. in einem tatbezogenen Pro-
jekt abzuleisten. Dabei sollen strafrechtliche Hintergriinde aufgegriffen und ein Bewusstsein fir die
Inhalte geschaffen werden, um die Jugendlichen vor weiteren Straftaten dieser Art zu sensibilisieren.
An dieser Stelle soll nochmal klargestellt werden, dass dieses Projekt ausschlieRlich fir ju-
gendliche und heranwachsende Klienten der Stundenbdrse in Rlcksprache mit den zu-
standigen Jugendrichtern angedacht ist, die aus Unkenntnis respektive Gruppendy-
namik in sozialen Medien gehandelt haben und deswegen nach Jungendrecht in Form
einer Einstellung oder Ermahnung gerichtliche Auflagen und Weisungen auferlegt bekommen haben.

KONTAKT

Katrin Schmid Lisa Peters
Diplom-Pddagogin Sozialpddagogin i.A.
Tom Koppel Tabea Weind|
Sozialpddagoge B. A. Sozialpdadagogin B. A.
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3. Jugendzentrum Wunsiedel

2021 wurde das Jugendzentrum weiterhin unter der Tragerschaft der Gruppe Jugendhilfe Hoch-
franken gGmbH betrieben. Die Nutzung der Raumlichkeiten ist nach wie vor so aufgeteilt, dass das
Jugendzentrum im Erdgeschoss zu finden ist, im 1.Stock sind die Biros der Gruppe Jugendhilfe
Hochfranken gGmbH und das Dachgeschoss steht fiir eine Gruppe der offenen Ganztagsschule der
Grundschule zur Verfligung sowie fir Interessensgruppen, die sich hier neben dem offenen Betrieb
zurlckziehen mochten. In diesem Jahr wurden Raume im Dachgeschoss durch die integrative Mu-
sikgruppe Funkenstein genutzt. Auf Grund der Hygienerichtlinien und der Pandemie konnte diese
Nutzung jedoch kaum stattfinden.

Die Offnungszeiten des Jugendzentrums der Stadt Wunsiedel sind:

Montag von 14 bis 18 Uhr, Dienstag von 14 bis 18 Uhr, Mittwoch von 14 bis 18 Uhr, Donnerstag von

14 bis 18 Uhr, Freitag abends oder nachmittags einmal im Monat fur ein niedrigschwelliges kulturel-

les Angebot.

Darlber hinaus wird die Arbeitszeit genutzt fir gemeinsame Planung und Organisation, Teambe-

sprechungen, Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit, Einkiufe, Biiroarbeit sowiein gewissem Rah-

men fur die Instandhaltung der Raumlichkeiten.

Mitarbeiter im Jugendzentrum sind Anna Fohst (Diplom-Sozialpadagogin FH) und Christian Belter

(Erzieher) mit insgesamt 40 Wochenstunden firs Jugendzentrum. Diese sind so aufgeteilt, dass im-

mer mindestens ein Mitarbeiter vor Ort ist.

Handlungsschritte fur das nachste Jahr 2022 sind im Grunde die gleichen Ziele wie die fir 2021, da

das ganze Jahr im Zeichen der Pandemie stand und quasi ausfiel. Unser Fokus liegt vorerst auf dem

Basisangebot, und wenn eine langfristige stabile pandemische Lage auch wieder Programme und

Veranstaltungen zuldsst, kann auch das JUZ wieder in den Planungsprozess einsteigen. Hierfir wird

aber voraussichtlich eine erneute Bedarfserhebung notwendig sein.

- Bestmogliche Nutzung der Schliellzeiten oder Zeiten begrenzter Nutzung wahrend der Pan
demie, um die Raumlichkeiten und Angebote im Haus so weit auszubauen, dass das JUZ
deutlich attraktiver ist — hierfir Einsatz von Budget und Arbeitsstunden sowie Dokumenta-
tion im Online-Angebot

- Umsetzung des Renovierungskonzeptes und Verbesserung der Ausstattung und Nutzbarkeit
des Jugendzentrums

- Besorgen von finanziellen Mitteln und Nutzung der vorhandenen Ressourcen fir die Reno-
vierung

- Umsetzung aller JUZ — Themen im Onlineangebot, wenn keine Offnung moglich ist

- Das Jugendzentrum soll weiterhin als feste GroRe und Anlaufstelle fir Kinder und Jugend-
liche in Wunsiedel bestehen und sich weiter etablieren

- Etablierung des Basisangebotes offener Betrieb

- Weiterhin Umsetzung der JUZ — Themen Musik, Aktuelles, Nachhaltigkeit, Umwelt und Na
tur, Lifestyle, DIY, Kooperationen, Jugendthemen, Kultur im aktuell moglichen und am be-
darsforientierten Rahmen

- Ausbau und Weiterfiihrung der Kooperation mit der Grundschule und jungen Luisenburg
sowie Wunstock e.V., eventuell auch Kooperation mit der Praxisklasse
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Noch mehr als letztes Jahr war das JUZ dieses Jahr gezeichnet von den Einschrankungen der pande-
mischen Lage. Langfristige Planungen wurden bis auf die Renovierungsplanung so gut wie aufgegeben
und hauptsachliches Ziel war, den Kontakt zur Zielgruppe zu behalten, egal wie die Voraussetzungen
sind, sei es online oder personlich.

Dies gelang teils sehr gut. Insbesondere bei Instagram wurde verstarkt in Online-Angebote flr Jugend-
liche in Wunsiedel investiert. Hier standen wir als Ansprechpartner den jugendlichen Besuchern, fir
Freizeitangebote, und um die Themen Musik, Kultur, Lifestyle, Nachhaltigkeit, Natur, Regionalitat, Spiele
und Spals, Gemeinschaft, Kontakt und Geselligkeit, sowie jugendspezifische Themen zur Verfligung.
Wahrend des Zeitraums der Schliefung des Jugendzentrums der Stadt Wunsiedel, waren wir zu den
gewohnten Planungs- und Offnungszeiten vor Ort und ansprechbar tiber Social Media, E-Mail und Tele-
fon, und boten zu den Offnungszeiten ein Onlineangebot an.

Dieses wurde auch sehr gut angenommen und die Erfahrungen sind hier durchweg positiv.

Die Instagram Seite des JUZ @juzwunsiedel hat mittlerweile 345 Abonnenten, die die Beitrage durch-
schnittlich um die 30 Mal liken. Stories werden zwischen 70- und 80-mal angesehen und an Umfragen
und Abstimmungen nehmen 10 bis 30 Personen teil.

Am beliebtesten waren hier die Livestreams mit bis zu 140 Aufrufen auf Instagram, auf Facebook sogar
mit bis zu 1500 erreichten Personen, sowie die Kochbeitrage.

Im Verlauf des Jahres wurden mit Hygieneauflagen und Besucherbeschrankungen wieder die norma-
len Offnungszeiten angeboten. Diese wurden jedoch sehr zdgerlich angenommen, sodass das Angebot
Online weiterhin groRe Bedeutung behielt. Allerdings war es schwierig, das online-Programm in gleich-
bleibender Qualitat aufrecht zu erhalten, und hier wurden zu Gunsten der Offnung vor Ort Abstriche
gemacht sodass auch Instagram etwas ruhiger wurde.

Hier zeigt die Erfahrung, dass bei Online-Angeboten entscheidend ist, wieviel Zeit und Input man inves-
tiert und wie aktiv man dadurch selbst ist — davon hangt ab wieviel Interaktion und Kontakt zu Stande
kommt.

Mit gelegentlichen Beitragen schlaft die Interaktion schnell ein.

Bei den Offnungszeiten fiel dieses Jahr vermehrt auf, dass die Besucher relativ belastet erscheinen und
es ihnen schwerfallt, sich angemessen zu verhalten. Es kam zu Straftaten und Anzeigen im Jugendzent-
rum.

In den Ferien fand wieder ein Ferienprogramm in Kooperation mit dem Mehrgenerationenhaus im JUZ
statt, was sehr gut angenommen wurde.

Besonders positiv hervorzuheben sind die Kooperationen mit der jungen Luisenburg und Wunstock.
Die Theatergruppe der jungen Luisenburg hat Ende des Jahres ihr selbstgeschriebenes und gestaltetes
Theaterstlck aufgefihrt. Das JUZ war hier von Anfang an Kooperationspartner und Ort der Treffen (so-
weit moglich). Aus diesem Projekt ist eine Gruppe entstanden, die sich auch weiterhin in Kooperation
mit der jungen Luisenburg im JUZ trifft.

Neu ist die Kooperation mit Wunstock e.V. Es fand ein erstes gemeinsames Konzert statt. Dieses verlief
fur alle Beteiligten sehr positiv, sodass hier weitere kulturelle Musikveranstaltungen in Kooperation ge-
plant sind.
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Das Plakat zum WUN-STAGE 2021
bei uns im JUZ Wunsiedel.

22.10.2021

Sendeschluss

(Punkrock)

Nizka uroven

Beginn: JUZ Wunsiedel
19:00 Uhr Hornschuchstr. 98

Eine Collage der entstandenen
Bilder des Konzerts
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Das JUZ Wunsiedel bietet mit seinen Raumlichkeiten und der Ausstattung nicht nur vielseitige Mog-
lichkeiten fUr alle Besucher, sondern auch fur Events.

KONTAKT

Anna Foéhst
Diplom Sozialpadagogin (FH)

Christian Belter
Erzieher
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4. BVJ Neustart
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@ Jugendhilfe
@ Hochfranken gGmbH

Neustart gelungen? - Neustart gelungen!

Mit Ende des Schuljahres 2020/2021 konnten wir
den ersten Jahrgang unseres Projekts BVJ-Neustart
verabschieden. Das ESF geférderte Projekt wurde
2020 ins Leben gerufen, um besonders Schilerlnnen,
die in der Vergangenheit aufgrund vielschichtiger
Problemlagen z.B. durch Schulabstinenz oder Kon-
flikten in der Schule auffallig wurden, umfangreiche
Unterstitzung zukommen zu lassen. Im Rahmen

des Neustart-Projekts kdnnen somit zwei unserer
Fachkrafte nahezu durchgehend wahrend der Unter-
richtsstunden anwesend sein, Unterrichte begleiten
oder auch eigene Inhalte, wie z.B. Soziales Kompe-
tenztraining und Reflexionseinheiten in die Klasse
einbringen. Zusatzlich finden Sprechstunden, Einzel-
und Familiengesprache, auch aullerhalb der Unter-
richtszeiten statt, um nicht nur die Schilerinnen,
sondern auch deren Systeme einzubeziehen und zu
starken.

Konzeptionell ist Neustart als Vorbereitungsmalinah-
me auf weitere Berufsvorbereitende Mallnahmen
angesiedelt, jedoch konnten bereits im Schuljahr
2020/2021 insgesamt acht Verbliebene von sechs-

ZIEL

Ziel des Projekts ist es, die Schiler wieder zum
regelmalligen Schulbesuch zu animieren, wie-
der Lust auf den Schulbesuch zu erwecken und
gemeinsam und orientiert an den Ressourcen
und Starken der Schiller eine stabile Basis flr
weitere berufsvorbereitende MalBnahmen oder
im Idealfall sogar eine Ausbildung im Anschluss
zu schaffen.

EUROPAISCHE UNION
EUROPAISCHER SOZIALFONDS

ESF IN BAYERN
WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN

zehn Schiilerinnen das Schuljahr erfolgreich mit dem
Mittelschulabschluss beenden und konnten tber-
gehen in Ausbildungs- oder Angestelltenverhaltnisse.
Dass 50% der Klasse am Schuljahresende in einem
Arbeitsverhaltnis stehen war ein am Schuljahres-
beginn nicht zu erwartender Erfolg und erzeugte
Freude und Zuversicht fur das Schuljahr 2021/2022,
in dem unsere Fachkrafte in das zweite Jahr des
Projektes gingen. Der bisherige Verlauf zeigt, dass
die fehlende Beschulung, bzw. der Uber lange Zeit
vorherrschende Distanzunterricht ihre Spuren hinter-
lassen haben und die Schiilerinnen zuerst einige Zeit
bendtigten, um sich wieder im Anwesenheitsunter-
richt und Tagesstrukturen zurecht zu finden. Die
Schwerpunkte sind in diesem Jahr auch etwas anders
gelagert, neben einigen Schiilerinnen, die einen
Ausbildungsplatz anstreben, sind im nun laufenden
Schuljahr mehrere von Ihnen an héheren Abschlis-
sen interessiert und gehen deshalb die Herausforde-
rung an, als extern zu Prifende die Qualiprifungen
anzugehen.
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In diesem Jahr konnte sich die BVINeu-Klasse
bei der Gestaltung ihres Klassenzimmers

~ kreativ ausleben und so Fertigkeiten im
Bereich des Malerhandwerks erlernen.

Im Fach ,Backen” wurden u.a. leckere Pizzaschiffchen
hergestellt.

Im von uns ge-

. haltenen Unter-
- richt fokussieren
~ wir gemeinsam
mit den Schilern
ihre Sozialen
Kompetenzen.

KONTAKT

Benjamin Hahn
Sozialpadagoge B. A.

Ann-Kathrin Lang
Sozialpadagogin B. A.

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN

EUROPAISCHER SOZIALFONDS WIR INVESTIEREN I8 MENSCHER,
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HILFEN FUR
Kinder & Familien

. Soziale Gruppenarbeit an Schulen (SGA)
Rickblick
Schul-AG , Isi- ich schaff’s immer”
Fotos

. Erziehungsbeistandschaft (EB)

ZusammenlEBen?!
Unser Arbeitsprofil
Fotos

. Offene Ganztagesbetreuung an Schulen (OGTS)

Beschreibung
Fotos

. Netzwerk Familienpaten Bayern (FP)

Beschreibung
Angebot flr Familien
Ziel

Forderung

Rickblick

Ausblick
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1. Soziale Gruppenarbeit
an Schulen

RUCKBLICK

Im Schuljahr 2019/2020 boten wir Soziale Gruppenarbeit zunachst erstmals als Pilotprojekt an Schulen an. In
Kooperation mit der Berufsschule Hof haben wir in einem Blockseminar fur die Berufsschiler der JOA Klas-
sen eine Soziale Gruppenarbeit angeboten und in Kooperation mit der Sophienschule Hof eine Schul-AG an-
geboten, in Form einer sozialen Gruppenarbeit ,Isi-ich schaff's immer”. An der Schul-AG nahmen insgesamt
acht Grundschuler teil, um ihre sozialen Kompetenzen zu trainieren, gemeinsam in der Gruppe Kooperation
und Kommunikation zu erleben und durch Selbst- und Fremdreflexion neue Sichtweisen zu gewinnen.

Schul-AG Sophienschule Hof: ,Isi - ich schaff’s immer*

Wahrend des Schuljahres 2020/2021 sowie seit
dem Schuljahr 2021/2022 bieten wir in Koope-
ration mit der Sophienschule Hof die auf der
Schul-AG ,Isi — Ich schaff’s immer” basierende AG
,Zukunftswerkstatt” an. Unser Angebot richtete
sich dabei an die Dritt- und Viertklassler. Durch
erlebnisorientierte und spielerische Vermittlungs-
methoden mdchten wir einen hohen Spalfaktor
fr sie garantieren. Die AG umfasst verschiedene
Themenblocke, die kindgerecht aufgebaut sind
und Ubungen enthalten, um einen bewussten
Umgang flr sich und fir Andere zu entwickeln.
Da der Schulwechsel neben den Lerninhalten
auch abhangig vom Verhalten der Kinder ist, wer-
den in der AG Zukunftswerkstatt soziale Kompe-
tenzen vermittelt. Als Sozialkompetenz bezeichnet
man die Bereitschaft und Fahigkeit mit anderen
gemeinsam zu leben und zu arbeiten, tolerant
und einfihlsam zu handeln und mit Konflikten an-
gemessen umgehen zu kdnnen. Es wird gespielt,
ausprobiert, auf den Schulwechsel vorbereitet
und ein angenehmer Gesprachsrahmen fir die
dltesten Kinder geschaffen.

Die Schule ist heutzutage ,Treffpunkt” vieler Kul-
turen, weshalb es umso wichtiger erscheint, die
Toleranz der Schiler zu férdern und Gber Demo-
kratie aufzuklaren.

Oft haben Schler jedoch auch individuelle Pro-
blemlagen bezlglich sozialer Kompetenzen:
fehlendes Wissen um adaquates Umgehen mit
Konflikten, mangelnde Empathiefdhigkeit, ver-
zerrte Selbst- und Fremdwahrnehmung, erhohtes
Konfliktpotential — um nur einige Beispiele zu
nennen. Diese Aspekte kdnnen den Schul- und
Klassenalltag massiv storen. Den Schilern sollen
im Gruppenkontext im Rahmen der Schul-AG auf
spielerische Weise soziale Kompetenzen vermit-
telt werden.

Im wochentlichen Rhythmus arbeiten deshalb
zwei Gruppenleiter mit entsprechender padagogi-
scher Ausbildung mit den Grundschilern an ihren
sozialen Kompetenzen.

Die Dauer der AG umfasst die Dauer eines Schul-
jahres. Sie findet in den Raumlichkeiten der Ko-
operationspartner-Schule statt.

KONTAKT

Benjamin Hahn
Sozialpddagoge B. A.

Tabea Weind|
Sozialpddagogin B. A.
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Zusammen FuBball spielen?

Ist doch eh klar, oder? Aber
zusammengebunden FulRball spie-
len war fur die Teilnehmer neu!

Forderung der Kommunikations-
und Teamfahigkeit stand hier im
Vordergrund!
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2. Erziehungsbeistandschaft
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Ein Jahr mit besonderen Handlungsanforderungen!

Im Jahr 2021 wurden im Landkreis Wunsiedel und
Tirschenreuth insgesamt 21 Malknahmen durchge-
fuhrt Landkreis Hof, Stadt Hof.

Im Jahr 2021 wurdenim Landkreis Wunsiedel und
Tirschenreuth insgesamt 21 MalRnahmen durch ge-
fuhrt Landkreis Hof, Stadt Hof. Ein Jahr mit besonde-
ren Handlungsanforderungenim Jahr 2021 liel§ sich
eine signifikante Entwicklungableiten, dass die Falle
und Problemlagen wie auch in den vergangenen
Jahren noch komplexer und vielschichtiger wur-
den. Daraus folgt auch ein intensiver Betreuungs-
aufwand, eine hohe wochentliche Stundenanzahl an
Betreuungsstunden sowie auch eine langere Ver-
weildauer der Klienten, und ein hohes Mal an
Vernetzungsarbeit und Verantwortung fir die ein-
zelnen Mitarbeiter. Bei fast allen Fallen ist momentan
auch parallel eine Betreuung und Anbindung an eine
stationdare oder ambulante Therapie notwendig,
oft muss auch eine psychiatrische Diagnostik
begleitet oder eingeleitet werden. Dieser Trend hat-
te sich auch in den Jahren zuvor schon abgezeichnet,
sich aber in diesem Jahr noch einmal sehr verstarkt.
Auch die Familiensituationen sind immer flexib-
ler und instabiler, sodass wir kaum Kinder und
Jugendliche betreuen, die in einer klassischen Kern-
familie aus Vater, Mutter und Kinder/n leben. Es er-
scheint in diesem Arbeitsbereich, dass durch Coro-
na soziale Kompetenzen weniger eingelibt werden
kdnnen und viele wichtige Entwicklungsfelder fir
Kinder und Jugendliche fehlen. Dies zeigt sich in Ent-
wicklungsverzogerungen und sozialen Auffalligkeiten,
sowie auch ganz massiv in psychischen Auffalligkeiten
auch schon im jungen Alter, die sich wie ein roter Fa-
den durch die Klientenstruktur in diesem Jahr ziehen.
Es entstand der Eindruck, dass durch Home-
schooling und die Pandemie Auffilligkeiten im
Sozialverhalten spater auffallen und der Zugang zu
Hilfemoglichkeiten spater erfolgt, sodass die Pro-
blemlagen dann schon massiver und verfestigter
sind und nattrlich auch durch die allgemeine Be-
lastungssituation einer Pandemie nochmal verscharft
werden. Im Ablauf und im Angebot war die Durchfih-
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rung der Termine jederzeit gewahrleistet und moglich
und durch die Pandemie kaum eingeschrankt. In
Fallen, wo ein personlicher Kontakt nicht moglich
ist, wurde auf Online Termine zuriick gegriffen oder
die Termine telefonisch durchgefthrt. Dies ist zwar
nicht ganz so zielfiihrend wie der personliche Kon-
takt, aber dennoch eine gute Moglichkeit, zu allen
Zeiten eine llUckenlose Betreuung sicher zu stellen.
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Methoden zur Intervention im ambulanten Setting

Wie wird man Klienten im ambulanten Setting gerecht und welche Mdglichkeiten und Grenzen erschlie-
Ren sich der Padagogik, um auf komplexe Handlungsanforderungen im professionellen Alltag zu reagie-
ren? Methoden und Grundsatze in der Erziehungsbeistandschaft und Sozialen Gruppenarbeit - zwei
Beispiele: Klientenzentrierte Gesprachsfihrung nach Carl Rogers und Themenzentrierte Interaktion nach
Ruth Cohn.

Eine der zentralen Methoden, die wir in der taglichen Arbeit in den Erziehungsbeistandschaften und auch
in den sozialen Gruppenstunden anwenden, ist die Klientenzentrierte Gesprﬂ:h!ﬂ]hrung.Hie D
sich um die Grundannahme, dass jeder Mens ich heraus die Tendenz hat, sich selbét u
lichen und seine Probleme zu |6sen, be seinen individuellen Ressourcen, Mog

Rahmenbedingungen. Stolt der */Insch . renzen und eckt an, kommt in der Gese
nicht weiter, hilft eine aufri eunda he, professionelle / therapeutische oder sozalp
ine Beziehung au ut, die es ermoglicht, sich selbst so zu zeig e ma

gische Beziehung: es wird
wirklich ist und die so da fahigt, die eigenenvorhande \Y en, Ressource
ten zu entdecken und tzen und die somit Hilfe eziehung ' i
unseren Angeboten der Anfang und Ausgangpunk Gelinge

geblich Uber den weiteren Hilfeverlauf. Nach Carl Rog
genden Beziehungsaufbau, der dem Klienten ermaglic
auf seinem personlichen Weg hin zu seﬁ‘nen-'ndi' iduelle
gruenz, Empathie und bedingungslose positive Zuwend
forderungen, die immer wieder Reﬂexicﬂ xibilitat U
kollegiale Beratung im Team erforderlich m Kongrue
und authentisch gegentbertreten. Wir gebe 0o wie w
echt auf Augerﬁwéhe nehmen uns selbst da
angemessene Art und Weise ein, und achte
haltnis u tteln dies auch verstandlic dressate
dafdr, Klienten uns Offenheit und en entgegenbring - atl bedeutet

dass wir n Klienten echtes Versta is zuteilwerdenlassen. Es bedeutet ein einfihlendes
stehen und ein nicht- ehen auf die Gefihlswelt, die Wiinsche, die Interessen und Bedirf-
nisse unserer Adressaten. Bedingungslose positive—Zuwendung hliefli bedeutet, dass wi

_mser Gegenduber als eigenstandigen Menschen wertschatzen und respektieren - was nicht bedeutet,

dass wir alles gut finden oder gut heien was die Person tut. Es bedeutet, dass wir keine Werte, persén-
lichen Meinungen oder Empfehlungen aufzwingen, sondern ohne Wertung und Vorurteil unser Gegen-
Uber sein oder ihr momentanes Geflihl ausleben lassen. Der Klient lernt so, zwischen seinem Wert als
Mensch und der Bewertung seiner Handlungen zu unterscheiden

und

7

zu jedér Z
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Themenzentrierte Interaktion nach Ruth Cohn

Eine weitere Methode, die sowohl in unseren Einzelkontakten als auch in Gruppenangeboten
Anwendung findet, ist die themenzentrierte Interaktion nach Ruth Cohn. Hier herrscht die Grund-
annahme vor, dass jeder Mensch grundsatzlich autonom ist, sich aber in einem Spannungsfeld aus
gegenseitigen Abhdngigkeiten bewegt. AuRerdem entscheidet jeder Mensch frei - innerhalb sei-
ner innerlichen und &duRerlichen Grenzen. Diese Grenzen kann der Mensch Uberschreiten, indem
er sich ihrer bewusst wird.Schliel8lich gebihrt allem Lebendigen Ehrfurcht und respektbewusste
Werte und der Humanismus liefern das Wertesystem fir diese Methode. Fir unsere Angebote
bedeutet diese Methode, dass wir eben genannte drei Grundsdtze jederzeit beachten. Unsere
Themen und Aufgaben fir die HilfemaRnahme wéahlen wir im Hilfeplanverfahren gemeinsam
mit Klient, Eltern und Jugendamt aus und legen diese fest. Wahrend des Hilfeprozesses ist es unsere
Aufgabe, die Moderation zu Gbernehmen und die Balance zu halten, um ein bestmdgliches Ergeb-
nis zu gewahrleisten. Hierfir liefert die themenzentrierte Interaktion folgende Handlungsprinzipien:
Leite Dich selbst! (alle Beteiligten werden dazu angehalten, sich ihre innerliche und &duRerliche
Wirklichkeit bewusst zu machen und ein Verstandnis von sich und ihrer Umwelt zu entwi-
ckeln. Basierend darauf kann das Individuum fir sich selbst Entscheidungen treffen und Ver-
antwortung Ubernehmen) und Stérungen haben Vorrang! Um effizient an einem Thema zu
arbeiten, missen Storungen jeglicher Art aufgegriffen und geldst werden, sobald sie zu Tage
treten. Im Hilfeprozess sind wir daflir verantwortlich, die Balance zu halten zwischen ES (der Bear-
beitung des Themas), ICH(s) (jede einzelne beteiligte Person mit ihren Kompetenzen, Anliegen,
Gefihlen und Biographie), WIR (die Beziehung und Interaktion zwischen allen Beteiligten)
und des GLOBE (Rahmenbedingungen, Kontext, Einflussfaktoren, Umwelten).

Christian Belter
Erzieher, Sozialpddagoge i.A.

Anna Fohst
Diplom-Sozialpddagogin

Benjamin Hahn
Sozialpddagoge B.A.

Tabea Weindl
Sozialpadagogin B.A.
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Hilfen fiir
Kinder & Familien

3. Offene Ganztagesbetreuung
an Schulen

-'-ﬁ September 2018 bereichert die Betreuung der Offe-
._#, Ganztagsschule der Grundschule Wunsiedel in Ko-

_~.operation mit der Grundschule und der Stadt Wunsiedel

Rl
; als neuer Arbeitsbereich unser Angebot.
- Hier betreuen wir insgesamt ca. 40 Kinder aus der ersten
e bis zur vierten Klasse.
e

~ Die Kinder sind aufgeteilt in eine Kurzgruppe, die bis 14
ﬁvon uns betreut wird, und eine Langgruppe, die bis
0 von'uns betreut wird.

I reuung startet wenn die Kinder Unterrichtsschluss

haben, also zwischen 11:20 und 13 Uhr.
—'_Eﬁw'gzu jeder Zeit zwei Fachkréfte vor Ort, und in der
ou Zeit. ischen 13 und 14 Uhr drei Fachkrafte.

Um 13 Uhr begleiten wir die Kinder zum gemeinsamen
= Mi .

ittagessen, das von der Schule in der Mensa angeboten

o—

wird.

Die restliche Zeit wird je nach Bedarf strukturiert in

Pausen-, Bewegungs- und Erholungszeiten, Spiel- und Be-

schaftigungsangebote, und in Hausaufgabenzeiten.

Das Jahr 2020 war vor allem in der Schule sehr gepragt
“durch die Corona Pandemie.

Es faid zu groRen Teilen kein Prasenzunterricht statt, was
‘dazu filhrte, dass auch die OGS nicht stattfand.
wﬁrls Ersatz fir die Kinder, deren Eltern in systemrelevanten

Berufen arbeiten, fand eine Notbetreuung der Kinder bis

14 Uhr statt.
Hier konnten die Kinder vormittags unter Aufsicht einer
oder mehrerer Lehrkrafte ihre Homeschooling Aufgaben
an schuleigenen Laptops erledigen.
| Zur Zeit der Betreuung durch die OGS Mitarbeiter waren

* meist noch einige Aufgaben lbrig, die von den Kindern
-“f selbststandig erledigt wurden oder es wurden coronakon-

. .ﬁprme Spiel- und Freizeitangebote gemacht.
Besonders beliebt waren hierbei das freie Spiel im Schul-

"""

-

hof und Verstecken- Spielen im ganzen Schulhaus — ein
Spiel das normalerweise nicht moglich ist da es zu Stérun-
- gen des Unterrichts fuhrt, zu Zeiten des Homeschoolings
aber der Renner war, da die Notbetreuungsgruppe das
‘J‘g?ze Schulhaus fur sich alleine hatte.
“u» Mit Start des Prasenzunterrichts ging auch die OGS wie-
- der in den Normalbetrieb Uber.
Auf ein gemeinsames Laufen ins Jugendzentrum wurde
( auf Grund der erhéhten Sicherheit und Moglichkeit die
£ Hygieneregeln in der Schule umzusetzen verzichtet.
= Es war sehr auffdllig, dass die Zeiten des Homeschoolings
nicht'spurlos an den Kindern voriber gegangen waren.
Besondere Probleme hatten die Kinder damit, sich in feste
Strukturen einzufinden und sich an Regeln zu halten.
Auch,die Hausaufgaben fallen den Kindern schwerer und

4 ~
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es braucht deutlich mehr Zeit, diese anzufertigen.
Gerade die jingeren Kinder aus den ersten und zweiten
Klassen hatten kaum Erfahrungen, wie es ist sich in einer
Klasse zu bewegen und hatten grol3e Defizite was soziale
Kompetenzen, altersgemafie Selbststandigkeit und die
Fahigkeit, sich in unterschiedlichen Situationen jeweils
angemessen zu verhalten, betrifft.

Deswegen lag unser Hauptaugenmerk in der Betreuung
im Rahmen der OGS auf immer wieder kehrenden Struk-
turen, die den Kindern Sicherheit und einen verlasslichen
Rahmen bieten. Feste Rituale sind die Hausaufgaben

— Zeiten und die Zeiten mit ruhiger Beschaftigung, das
gemeinsame Gehen in die Mensa und die Einnahme des
Mittagessens, das freie Spiel im Schulhof und die festen
Abldufe der Anwesenheitskontrolle und Verabschiedung
der Kinder. Feste Abldufe in Kombination mit angepassten
Einheiten zu aktuellen Themen in der Gesamtgruppe, die
das soziale Lernen fordern, haben sich besonders be-
wahrt.

Weiterer wichtiger Baustein war auch wieder die flexible
und direkte Konfliktlésung mit den Kindern, um ihnen
adaquate Konfliktldsungsstrategien zu vermitteln und sie
in ihren Bedurfnissen, Sorgen und Noten, Geflihlen und
Interessen ernst zu nehmen und zu unterstitzen und
ihnen einen wertschatzenden, unterstitzenden und ge-
waltfreien Umgang untereinander zu ermaoglichen.

Es wurde auch deutlich, wie resilient Kinder im Grund-
schulalter sind und wie schnell sie lernen und sich wieder
an den Schulalltag angepasst haben, und wie sehr sie tag-
lich Fortschritte machen.

KONTAKT

Christian Belter
Erzieher, Sozialpadagoge i.A.

Anna Fohst
Diplom Sozialpddagogin (FH)

Zainab Shourbaji
padagogische Mitarbeiterin
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4. Netzwerk Familienpaten
Bayern

A

Mit unserem Projekt ,Netzwerk Familienpaten Bayern” unterstitzen und begleiten wir Familien Gber
einen begrenzten Zeitraum bei der Bewaltigung ihrer Alltagsprobleme.

Ehrenamtliche Familienpaten nehmen sich drei bis vier Stunden wochentlich Zeit fiir eine Familie und
entlasten sie durch konkrete Hilfestellung.

Ein Angebot fiir Familien

»JA“ zum Familienleben... LJA” zum Familienpaten...

... aber ab und zuwutnsche ich'mir Zeit zum durchatmen & ein offenes Ohr
... ich mochte meine

Geschulte Familienpaten und Familienpatinnen: Erfahrungen im
Familienleben weitergeben

Entlasten die Erziehungsberechtigten durch die Beaufsichtigung der Kinder
(Basteln, Spielen, auf den Spielplatz gehen)

Helfen bei schulischen Schwierigkeiten

begleiten bei Behérden- und Amtergangen

Stehen als Gesprachspartner bei Alltagsentscheidungen und Erziehungsfragen zur Verfligung

Das Projekt wird durch den Landkreis Hof geférdert, deshalb dirfen sich alle Familien aus dem Landkreis
Hof angesprochen fihlen.

Das Ziel

Familienpatenschaften verstehen sich als unterstiitzendes Angebot. Sie fordern die Starken der Familien
und leisten Hilfe zur Selbsthilfe, damit der Alltag in der Familie gelingt.

Belastungen kénnen schnell durch Veranderungen der Lebenssituation auftauchen, deshalb ist unser Ziel
immer, die Familien zu entlasten. Familienpatenschaften sollen dazu beitragen, dass das Familienleben
durch Entlastung wieder harmonischer und liebevoller wird.

,Seit unsere Zwillinge geboren sind, haben wir kaum noch Zeit zum Durchatmen.”

,Ich hatte nie gedacht, dass die Schule solche Probleme zwischen mich und Paul bringt.”

L,unser Familienpate hat mir geholfen in dem momentanen Wirrwarr in unserer Familie wieder den
Durchblick zu finden.”
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Forderung:

Gefordert wird das Projekt vom Jugendamt Landkreis Hof sowie unterstitzt durch KoBE- das Koordinierungs-
zentrum Birgerschaftliches Engagement. Das Ubergeordnete Netzwerk wird durch das Bayerisches Staatsmi-

nisterium fur Arbeit und Soziales, Familie und Integration gefordert.

In folgenden Standorten in Bayern wurde das Projekt bereits aufgebaut:
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Bayerisches Staatsministerium fir
Familie, Arbeit und Soziales
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Riickblick:
Wie fir viele, war das Jahr 2021 auch fur die Familienpatinnen und-paten mit Erfolgen und gleichzeitig auch
Herausforderungen versehen, die es zu bewaltigen galt. So konnen wir auf ein Jahr zurtickschauen, in dem wir mit
drei Schulungen bis jetzt am meisten Patinnen und Paten seit Beginn des Projektes im Jahr 2018 fir einen Einsatz "
in einer Familie gewinnen konnten. Zwei dieser Schulungen fanden online statt und es hat sich gezeigt, dass trotz A
der raumlichen Distanz eine Vermittlung und Eintibung der Inhalte in vollem Umfang moglich war. Allein letztes
Jahr wurden dadurch tber 40 Kinder erreicht, die durch die Familienpatenschaften unterstitzt werden konnten:
Gemeinsame Hausaufgabenzeit mit den Kindern, Deutsch lernen mit Kindern einer Flichtlingsfamilie, gemeinsam
auf den Spielplatz gehen, Ausfliige machen, gemeinsames Lesen und die Entlastung der Eltern durch gemeinsame
Spielzeit waren die Inhalte der Patenschaften. 4
Eine besondere Veranderung ergab sich dieses Jahr durch die Weitergabe der Projektleitung von Lilian Babl an Tom b
Koppel. Frau Babl hatte die Projektkoordination seit 2018 inne und legte das Fundament, nicht nur fir einen gelun- ?‘
genen Projektstart, sondern vor allem fir die jetzt bestehende Arbeit. Auf diesem Wege wollen sich alle Patinnen 1
und Paten und alle Kolleginnen und Kollegen erneut fir Frau Babls Einsatz und Engagement bedanken und ihr alles &
Gute winschen.
Wahrend des vergangenen Jahres haben unterschiedliche Vortrage und Fortbildungen im Rahmen der monatlichen
Austauschtreffen stattgefunden. So durften wir beispielsweise den ,Helmbrechtser Kreisl“ kennenlernen und in
einer Gesprachsrunde zum Thema ,Eltern mit psychischen Erkrankungen” durch die in Hof ansassige Kinder- und
- Jugendpsychotherapeutin, sowie 1. Vorsitzende der Gruppe e. V. Frau Elke Kauka, konnten die Patinnen und Paten
ihre Fragen loswerden. A
l Im Rahmen unserer Kooperation mit der Fachakademie fir Sozialpddagogik und Heilpadagogik in Hof konnten wir \
T‘S 21 angehende Erzieherinnen und Erzieher als Familienpatinnen ausbilden. Wahrend die Schilerinnen wichtige
- Theorieinhalte vertiefen kbnnen und berufsbezogene, praktische Erfahrungen sammeln, werden Familien niedrig-
. schwellig und mit professionellem Hintergrund unterstitzt
Wir mochten uns auch hiertiber nochmal fiir den unermidlichen Einsatz unserer ehrenamtlichen Familienpatinnen
und-paten bedanken, denn trotz der anhaltenden Corona Pandemie und erschwerten Bedingungen haben diese
immer Wege flir das Aufrechterhalten der Patenschaften gefunden und ihr Bestes gegeben, um Eltern und Kindern
in schwierigen Lebenssituationen eine wichtige Stiitze zu sein.
Besonders bedanken mdochten wir uns auch beim Landkreis Hof fir die Forderung des Projekts und das anhaltende
Vertrauen gegeniber unserer Arbeit.

Ausblick:

Wir starten mit Zuversicht in das Jahr 2022, da das ,Team” der Fami- Unsere statistischen Zahlen
lienpatinnen Unterstltzung von unserer neuen Kollegin Lisa Peters .

erhalt. Dadurch wird es uns weiterhin ermoglicht, Schulungen fir bis 2021.:
Ehrenamtliche qualitativ hochwertig anzubieten. Gleichzeitig stehen

wir in engerem Austausch mit den Erziehungsberatungsstellen des 51 geschulte Familienpaten

Landkreises um eine noch flachendeckendere Hilfe anbieten zu kén-

155 erreichte Kinder
4300 Ehrenamtsstunden

nen und unser Angebot der Familienpatenschaft prasenter zu machen.

KONTAKT

Lisa Peters
Sozialpadagogin i. A.

Tom Koppel
Sozialpadagoge B. A.
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Bilder aus dem Jahr 2021
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Lo GO Auch im Jahr 2021 bestimmten pandemie-
(7&&\"\@ : i bedingt Uberwiegend Online-Veranstal-
| =i tungen die  Ausbildung der  Familienpaten.

Eine Kooperati-
on mit der FAKS
Hof ermoglichte
Schilern die
Rolle der Fami-
lienpaten einzu-
nehmen und ihr
Fachwissen an
Familien weiter-
zugeben.
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HILFEN FUR
Erwachsene

1. Antigewalt- und Kompetenztraining ®

Zielgruppe
Lernziele
Rahmenbedingungen

2. Stundenborse

GesamtUberblick
Statistische Auswertung
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Hilfen fiir
Erwachsene

1. Antigewalt- und
Kompetenztraining®

Zielgruppe

Das Training richtet sich an junge Erwachsene ab 21
Jahren, die eine Gewaltproblematik und eine bereits
verfestigte Gewaltkarriere aufweisen. Dabei kann
die Teilnahme am Training auf Wunsch und Anfrage
des Klienten selbst oder im Rahmen einer gericht-
lichen Auflage bzw. Bewdhrungsauflage erfolgen.

Lernziele

Lernziele des Konflikttrainings sind das Verstehen und
dieVerdnderungdeseigenen Gewaltverhaltensdurch:

@ Die Gruppe

@ Jugendhilfe
@ Hochfranken gGmbH

Erkennen von eigenen immer wiederkehrenden
Verhaltensmustern und Entwicklung von alter-
nativen Handlungsmoglichkeiten

Sich selbst und andere einschatzen lernen
Neue Sichtweisen kennenlernen, akzeptieren
und tolerieren

Entwicklung von Selbstvertrauen und innerer
Starke

Ubernahme von Verantwortung fiir die eigenen
Gefiihle und Handlungen

Akzeptanz des Grundrechts auf
Menschenwlrde und Unversehrtheit jedes
Menschen
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RAHMENBEDINGUNGEN

Zeitlicher Rahmen

Das AKT® besteht aus zehn Trainingseinhei-
ten a 45 Minuten innerhalb von drei Mona-
ten. Einige Themenbereiche des AKT®kdnnen
mehr als 45 Minuten in Anspruch nehmen und
sollten auch nicht unterbrochen werden. In
solchen Fallen finden zwei Gesprachseinhei-
ten hintereinander statt. Bei Bedarf besteht
die Moglichkeit einer entsprechenden Ver-
langerung des AKTs®. Nach Moglichkeit finden
die Einzelgesprache einmal wdchentlich statt.

Personeller Rahmen

Der Trainer verflgt Uber einen Fachhoch-
schul- oder Universitatsabschluss im Bereich
Sozialpdadagogik mit langjahriger Berufspra-
xis in der Thematik und mit der Zielgruppe.
Das AKT® wird mit einem Trainer in Form
von Einzelgesprachen durchgeflhrt. Bei Be-
darf kénnen auch Partner, Familienangehori-
ge oder andere wichtige Personen teilnehmen.

Auswahl

Vor Beginn des Trainings findet ein kostenfrei-
es Erstgesprach statt. Es dient der Information
Uber die Lernziele, die Teilnahmebedingun-
gen und Uber den Ablauf des AKTs®. Dabei wird
die Motivation des Klienten zur Veranderung
des Konfliktverhaltens Uberprift. Nach die-
sem Gesprach entscheiden sich der Trainer
und der Teilnehmer, ob das Training stattfindet.
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2. Stundenborse

Vermittlung von gemeinniitzigen Arbeitsstunden fiir Erwachsene

Detaillierte Informationen Uber das Angebot der Stundenbdrse wurden im Bereich der Hilfen fir Jugendliche
und Heranwachsende bereits erldutert (S. 13-18).

Seit Dezember 2012 werden im Arbeitsbereich Stundenbdrse Erwachsene, die eine gerichtliche Auflage zu
gemeinnUtzigen Arbeitsstunden erhalten, vermittelt. Dabei erstreckt sich der Zustandigkeitsbereich auf die
Zuweisungen von der Staatsanwaltschaft und dem Gericht in Hof.

Gesamtiiberblick

Die Anzahl der Neuaufnahmen, ist mit 59 Fallen im Vergleich zum Vorjahr mit 57 Fallen fast unverdandert.

Im Jahr 2021 wurden insgesamt 107 Falle durch uns betreut. Es wurden 55 Falle beendet. Von den 55 be-
endeten Fallen wurde bei fast 50% die Weisung erfillt. In 25% der Falle wurde die Arbeitsauflage in eine

Geldauflage umgewandelt. 9% Bewahrungswiderruf. Zwei Falle verzogen.

Hinsichtlich der Aufteilung zwischen den Gebietskdrperschaften kommt Uber die Halfte der Falle mit 55
Klienten aus der Stadt Hof. 43 Klienten stammen aus dem Landkreis Hof, finf Klienten aus dem Landkreis
Wunsiedel und vier aus anderen Landkreisen.

Insgesamt wurden 6656 gemeinntitzige Arbeitsstunden im Rahmen unserer Vermittlung abgeleistet, was
im Vergleich zum Vorjahr fast unverandert ist. Dies entspricht einem Bruttogegenwert von 63895€, die
sich die Gemeinden und Vereine dadurch ersparen konnten.
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Fallzahlen 2021

mannlich | weiblich | gesamt
Ubernahmen aus Vorjahren 40 8 48
Neuaufnahmen 48 11 59
davon Weisung beendet 43 12 55
gesamt 88 19 107
Aufteilung nach
Gebietskorperschaften mannlich | weiblich [ gesamt
Stadt Hof 45 10 55
Landkreis Hof 34 9 43
Andere 4 0 4
Landkreis Wunsiedel 5 0 5
gesamt 88 19 107
Neuaufnahmen
mannlich | weiblich [ gesamt
Stadt Hof 22 6 28
Landkreis Hof 18 5 23
Andere 3 0 3
Landkreis Wunsiedel 5 0 5
gesamt 48 11 59
Alter und Geschlecht
Mit insgesamt 88 von 107 Fallen sind
die Ménner deutlich Uberreprasen-
tiert. Der Anteil der Frauen betragt 18  ap
Prozent.
Hinsichtlich der Altersverteilung ist 30
auffallig, dass der grofSte Teil der
weiblichen Falleingénge sich nicht 20
mehr im Alter von 31 bis 40 wieder-
findet, sondern dass die meisten 10
erwachsenen Klientinnen in der Al- |
tersgruppe von 41 bis 50 Jahren auf- ~
22 - 30 lahre

tauchen. Bei den mannlichen Klienten

befindet sich der GroRteil im Alter
von 31 bis 40 Jahren, gefolgt von den

22-30-Jahrigen.
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DELIKTE

Der Anteil der Gewaltdelikte stieg von 28% im Jahr 2020 auf 35% im Jahr 2021 an. Der Anteil der Betrugs-
falle ist im Vergleich zum Vorjahr ziemlich konstant. Der Anteil der BtM Falle hat sich fast verdoppelt 10%
auf 18%.

Deliktverteilung

m Diebstahl
m Kdrperverletzung
m Vergehen nach BtMG
Betrug
B Verkehrsdelkte
H Beleidizung
W Pornographische Schriften nach §184

StGB
m Widerstand gegen

Vollstr eckungsbeamte
m Sachbeschadigung
m Land-/Hausfriedensbruch
m Sexuaktraftaten

m Finanzstraftaen

Deliktverteilung

Diebstahl
Korperverletzung
Vergehen nach BtMG

Betrug
...................................................... Verkehrsdelikte
KONTAKT Beleidigung
Pornographische Schriften nach §184 StGB
Katrin Schmid Widerstand gegen Vollstreckungsbeamte11
Diplom-Padagogin Sachbeschadigung
Land-/Hausfriedensbruch
Lisa Peters Sexualstraftaten

Sozialpadagogin i. A. Finanzstraftaten

VerstoRe gegen das AufenthaltG
Untreue/Unterschlagung
sonstige

Tabea Weindl
Sozialpadagogin B. A.
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1., Die Gruppe e. V.

Seit mehr als 35 Jahren!

Der Verein Die Gruppe e. V. be-
steht seit 1982 und ist seit 2015
alleiniger Gesellschafter der
Gruppe Jugendhilfe Hochfranken
gGmbH.

Die Gruppe Jugendhilfe Hochfranken gGmbH arbeitet seit Gber 30 Jahren an ihren beiden Standorten in
Wunsiedel und Hof mit straffélligen Jugendlichen und Erwachsenen. Ziel der Arbeit ist die Bekampfung und
Pravention von Kriminalitat, vorrangig der Jugendkriminalitat. Wichtig ist es, den Jugendlichen/Erwachsenen
Zukunftsperspektiven aufzuzeigen, um einen Weg aus der Straffalligkeit fir und mit den Klienten zu finden.

Wir vom Vorstand haben uns seit 2018 neu zusammengesetzt und uns das Ziel gesteckt, Veranstaltungen zu
organisieren, um auf die Arbeit bzw. die Einrichtung aufmerksam zu machen. Unsere Einrichtung ist nicht nur
auf Spenden angewiesen, sondern vielmehr darauf, Mitglieder flir den Verein die Gruppe e. V. zu gewinnen,
sodass diese bei Veranstaltungen unterstitzen, aber auch Interesse an der Arbeit zeigen, Jugendliche dabei
zu unterstitzen, in der Gesellschaft FuRk zu fassen.

Dem Vorstand wird unter anderem die Aufgabe zu Teil, im Rahmen der gemeinnltzigen GmbH durch Veran-
staltungen die Offentlichkeit Gber unser padagogisches Angebot zu informieren und dariiber hinaus Spenden
zu akquirieren. Bereits im Jahr 2020 stand eine fir uns besondere Veranstaltung im Fokus, die aufgrund der
Pandemie verschoben wurde. Gemeinsam mit circa 30 Vereinen, Institutionen, Verbdnden und Einrichtun-
gen mdchten wir einen Suchtpraventionstag organisieren und gestalten.

Der Veranstaltungstag wird in Kooperation mit der Kommunalen Jugendarbeit Landkreis Hof, der Kriminal-
polizeiinspektion Hof, dem FuRballverein SpVgg Bayern Hof und der Stadt Hof geplant.

Wir mochten fir Stadt und Landkreis Hof einen interaktiven, informativen und offen zuganglichen Suchtpra-
ventionstag organisieren. Der FuRballverein hat sich dazu bereit erklart in diesem Rahmen ein FuRballspiel
der 1. Mannschaft zu veranstalten, in dem die neue Spielerauswahl vorgestellt wird. Davor haben Vereine,
Einrichtungen, Verbande, Institutionen und Initiativen die Moglichkeit, ihre Arbeit im Rahmen der ,Suchtpra-
vention” vorzustellen und fir eine breite Zielgruppe auf ihre Zielsetzung aufmerksam zu machen.

Mit der Veranstaltung soll erreicht werden, Gber das Thema ,,Sucht”, mit deren Gefahren und Auswirkungen,
aufzuklaren.

Aufgrund der Corona-Pandemie haben wir, in Absprachen mit unseren Kooperationspartnern, die Veranstal-
tung erneut verschoben- bereits zum zweiten Mal. Leider ware es nicht moglich gewesen, diesen toll geplan-
ten Tag, in diesem Umfang durchzuflhren. Aufgeschoben ist aber nicht aufgehoben!
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2. Vereinsarbeit

Vereinsarbeit wahrend Corona?

Auch im Jahr 2021 hat uns die Panedmie leider immernoch fest im Griff gehabt. Veranstaltungen, die geplant
waren mussten- teilweise sogar schon mehrfach - verschoben werden. Nichtsdestotrotz haben wir im Be-
reich Offentlichkeitsarbeit und Vereinsarbeit etwas auf die Beine gestellt:

- Jahreshauptversammlung mit Wahlen und neuer Vorstandschaft

- unser 2020 festgelegtes Coporate Design wurde 2021 einheitlich und ganzlich umgesetzt

- Der verschobene Suchtpraventionstag wurde noch tiefer organisiert und die Zeit bis zum Stattfinden wurde
fir weitere ldeensammlungen genutzt

- Online-Vernetzungstreffen

Die Pandemie hat uns und
auch so viele Andere vor
etliche Herausforderungen
gestellt. Gerade deswegen
haben wir die padagogi-
sche Arbeit mit unseren
Klienten wichtiger als je
zuvor empfunden.
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Unser Leitbild
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Wir, Die Gruppe Jugendhilfe Hochfran-

@ Q % ken gGmbH, sind ein anerkannter freier
Wofiir stehen wir? Was wollen wir erreichen? Wie wollen wir es erreichen?

Trager der Jugendhilfe.
Wir unterstiitzen Kinder, Jugendliche,

Familien und Erwachsene die eigenen
Ressourcen zu erkennen und diese zu
nutzen, um herausfordernde Lebens-

phasen zu meistern.
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Unsere Leitsatze, erklarend zum visuellen Leitbild:

Unser Leitbild bringt das Selbstverstandnis der Einrichtung als Dienstleister zum Ausdruck. Es beschreibt
die Grundwerte, an denen sich unser professionelles Handeln und Denken orientiert. Diese Werte werden
von den Mitarbeitern und der Geschaftsfiihrung getragen und im beruflichen Alltag mit Leben gefiillt.

VERNETZUNG

Um wirkungsvolle und nachhaltige Ergebnisse zu erzielen, erscheint uns die interne Vernetzung der ein-
zelnen Arbeitsbereiche unserer Einrichtung sowie die Vernetzung mit externen Diensten und Fachkraften
sinnvoll.

Dadurch werden die Ressourcen aller am Hilfeprozess Beteiligten genutzt.

QUALITAT

Die an uns herangetragenen Aufgaben und deren Rahmenbedingungen sind einem stetigen Wandel
unterworfen. Des Weiteren ist der Prozess des Wissenserwerbs nie abgeschlossen. Aus diesen beiden
Grinden wollen wir unsere Leistungen und unser Verstandnis stetig anpassen und optimieren.

Die Sicherung und Entwicklung der Qualitat erstreckt sich auf jeden einzelnen Arbeitsbereich, die Verwal-
tung sowie die Geschaftsfihrung.

Darlber hinaus betrifft sie die Konzepte, die Methoden, Arbeitsablaufe, betriebswirtschaftliche Fragen
und unser Wissen (Austausch der Mitarbeiter und Weiter- und Fortbildungen).

WERTSCHATZUNG

Zentraler Aspekt in unserer Einrichtung ist eine akzeptierende, achtsame und respektierende Grundhal-
tung. Wir sehen den Menschen in seinem gesellschaftlichen Kontext und gleichzeitig selbstbestimmt und
verantwortlich in seinem Handeln.

VERLASSLICHKEIT

Wir sind verlasslicher Partner insbesondere gegentiber den Menschen, die unsere Hilfe sowie Unterstit-
zung bedirfen, in Kooperationen und gegenlber Dritten.

Grundlage fir unser professionelles Handeln ist der Aufbau von konstanten und vertrauensvollen Bezie-
hungen. Verladsslichkeit, Vertrauen sowie Fachlichkeit sind eng miteinander verbunden und die Grundlage
der Betreuungsangebote unserer Einrichtung.
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Von links nach rechts — Helmut Hoier, 1. Vorsitzende: Elke Kauka, Geschéaftsfihrer: Armin Schmid, Lilian Babl

DANKE

an Lilian Babl und Helmut Hoier

fur die un-

zahligen
Stunden

Im September 2021 wurden zwei wichtige Personalien aus dem Vorstand verabschiedet:
Lilian Babl und Helmut Hoier waren lange Zeit flUr den Verein ehrenamt-
lich als Vorstdnde tatig. In dieser Zeit konnte durch ihren unermudlichen Ein-

satz, die unzahligen Stunden und die Mihen viele Erfolge verbucht werden!

Wir danken Euch von Herzen flr die geleistete Arbeit und winschen fir die Zukunft alles er-
denklich Gute!
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Unsere Mitarbeiterinnen : Die Gruppe
und Mitarbeiter Jugendhilfe

@ Hochfranken gGmbH
1. Das Vereins - Team ""...
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Am 01. September 2021 fand in den Raumlichkeiten der Gruppe Jugendhilfe Hochfranken
gGmbH die alljahrliche Jahreshauptversammlung des Vereins ,Die Gruppe eV.”, der 1982 auf
Initiative des damaligen Jugendrichters Herrn Fuchs am Amtsgericht Hof gegrindet wurde,
statt. 2015 grindete der Verein dann die Tochtergesellschaft ,Die Gruppe Jugendhilfe Hoch-
franken gGmbH® die seither die wichtige padagogische Arbeit fir den Verein fortsetzt und sich
der Verein so auf die Organisation von Veranstaltungen, um auf diese wertvolle Arbeit aufmerk-
sam zu machen, konzentrieren kann. Wahrend der Jahreshauptversammlung dankte die 1. Vor-
sitzende Elke Kauka, Kinder- und Jugendpsychotherapeutin in Hof, allen Mitarbeitern/Innen,
die sich auch von Corona nicht von ihrem unermudlichen Einsatz flr die padagogische Arbeit
abbringen lassen und so einen groflen Teil zum Erfolg des letzten Jahres beigetragen haben.

JAHRESBERICHT2021//47



@ Die Gruppe

@ Jugendhilfe

@ Hochfranken gGmbH
0000000

(,RUPI)

<

<

L P2l BE I TRITTSERKLARUNG

FREI N .
= foei! Die Gruppe e. V.

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zum Verein
Die Gruppe e. V.

95028 Hof, Hiuttenwerkweg 7

Name:

Vorname:

PLZ, Ort:

Telefon:

Geburtsdatum:

E-Mail:

Beitrag jahrlich (Mindestbeitrag 20,00 € pro Jahr)

Hiermit ermachtige ich Sie, den Jahresbeitrag zum Verein Die Gruppe e. V. vom nachstehenden
Konto abzubuchen. Diese Ermachtigung ist stets widerruflich.

Kontoinhaber
Vorname, Name:

Anschrift:
(PLZ, Ort)

Kreditinstitut:

BIC:

IBAN:

Ort, Datum Unterschrift
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Unsere Mitarbeiterinnen @ Die Gruppe
und Mitarbeiter o Jugendhilfe
@ Hochfranken gGmbH

2. Unsere Verantwortung 0000000

Das Wohl unserer Kinder und Jugendlichen geht uns alle an

Verantwortung tragen in erster Linie die Eltern, die Familie, aber
auch Lehrer sowie die Schule und Politik. Die Jugendlichen, die
zu uns kommen, flihlen sich meist abgehangt, von der Gesellschaft
Ubersehen, chancenlos. Das soziale Netzwerk hat oft auf mehreren
Ebenenversagt. Fehlverhaltenisteine der Folgen davon. Deshalbist
in diesen Fallen professionelle Unterstitzung wie sie in der Gruppe
gGmbHangebotenwird notwendig. Die Bandbreite derfachkompe-
tenten Beratung und Betreuung reicht von Pravention Gber ambu-
lante Hilfen bis hin zur stationaren Begrenzung. Die padagogische,
sozialpadagogische sowie erzieherische Arbeit mit den Klienten
wird von erfahrenem hauptamtlichem Fachpersonal geleistet.

Wir — der Vorstand der Gruppe e. V. — sind ehrenamtlich tatig,
weil wir denken, dass es sich lohnt, Zukunftsperspektiven fir
Kinder und Jugendliche zu schaffen, insbesondere auch fir jene
die kaum eine Lobby in der Gesellschaft haben. Wir mdchten
uns einsetzen fir Mut, Toleranz, Respekt und Zusammenhalt.

Wir mochten sensibilisieren — Eltern, Lehrer, Institutionen und die
politisch Verantwortlichen — das Wohl der Kinder geht uns alle an.

JAHRESBERICHT 2021//49
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@ Jugendhilfe
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Die Gruppe Jugendhilfe
Hochfranken gGmbH
Hlttenwerkweg 7
95028 Hof

Telefon: 09281 160 280 0
E-Mail: info@die-gruppe-ggmbh.de
website: www.die-gruppe-ggmbh.de



